Razvojna agencija Opcine Gracac
e-mail: razvojna@gracac.hr
Nikole Tesle 37, 23440 Gracac

Na temelju ¢lanaka 14. i 17. Statuta Razvojne agencije Opéine Gracac i na temelju ¢lanka 2.
Pravilnika o ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama ravnatelj Razvojne agencije Opc¢ine
Gracac raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za ADMINISTRATIVNO RACUNOVODSTVENOG REFERENTA - 1. izvrsitelj

na neodredeno, puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

STRUCNI | DRUGI UVJETI:

- najmanje srednja stru€na sprema: gimnazija, ekonomska, upravna ili drustvena struka

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu (MS Office)

- ispunjavanje opc¢ih zakonskih uvjeta

- polozen strucni ispit za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva (uvjet
polozenog ispita moze biti ispunjen i naknadno, do roka odredenim ugovorom o radu)

Prednost imaju osobe s iskustvom u raCunovodstvu: knjizenje URE i IRE, knjizenje izvoda, knjizenje
osnovnih sredstava, glavna knjiga

PoZeljno je posjedovanje vaZzece vozacke dozvole B kategorije.

OPIS POSLOVA:

- kontinuirana komunikacija, razmjena informacija i dokumenata u podrucju poslovne
administracije, te kontinuirano upravljanje i prikupljanje informacija

- pracéenje i upravljanje ranije definiranim poslovnim zadacima, te izvjeStavanje

- praéenje i izrada potrebnih baza podataka

- praéenje zakona i ostalih propisa vezane za raCunovodstvo te brine o provedbi istih

- organiziranje i vodenje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova

- pravovremena i to€na obrada dokumentacije

- sastavljanje godisnjih i kvartalnih financijskih, statisti¢kih izvjestaja

- izrada prijedloga financijskog plana prema programima u suradnji sa ravnateljem i pra¢enje
njihovog izvrSavanja

- priprema godiSnjeg popisa imovine i ostalih poslova vezanih uz popis

- obavljanje poslova uredskog poslovanja ukljucujuéi i poslove pismohrane

- obavlja ostale poslove po nalogu ravnatelja

UZ PISMENU ZAMOLBU, U KOJOJ JE OBAVEZNO NAVESTI PODATKE ZA KONTAKT
(TELEFON/MOBITEL | E-MAIL ADRESA) POTREBNO JE PRILOZITI:
- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice, domovnice ili vojne
iskaznice),
- dokaz o stru¢noj spremi (presliku sviedodzbe ili diplome),
- dokaz o poznavanju engleskog jezika (potvrda, preslik u¢enicke knjizice, indeksa) ili izjava o
poznavanju
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (potvrda, preslik u¢enicke knijizice, indeksa) ili izjava o
poznavanju
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- dokaz o polozenom struénom ispitu za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan
arhiva (ukoliko je polozen)

- izvod iz elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu HZMO-a ili potvrda

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, ne starije od 1 mjeseca od dana raspisivanja
natjeCaja

Dokazi o ispunjavanju uvjeta i prednosti prilazu se u presliku ili u obliku elektroni¢kog zapisa, a
izabrani kandidat, prije sklapanja ugovora o radu za potrebe poslodavca obvezan je dostaviti na uvid
ovjerenu presliku ili izvornik dokaza o ispunjavanju uvjeta i prednosti koje je prilozio u preslici.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod prijema u radni odnos na bilo kojoj osnovi i vazeéem
pravhom propisu, duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost pred ostalim kandidatima
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjeCaj kandidat je duzan, pored dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju prednosti prema posebnom zakonu na koji se poziva.

Kako bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢&lanka 102. stavak 1. do 3. vazeceg
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, kandidati su duzni
uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja te dokaze propisane
Clankom 103. istog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzhbi/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%e20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kako bi ostvarili pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem ¢&l. 48. vaZzeéeg Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata kandidati su duzni uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZzenih uvjeta iz natjeCaja te dokaze propisane €lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021. pdf

PodnoSenjem prijave na natje€aj, pristupnici natjeCaja su izri¢ito suglasni da Razvojna agencija
Op¢ine Grac¢ac kao voditelj zbirke osobnih podataka moZze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natje€ajnog postupka, sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Natje€ajni postupak obuhvaéa obavezno obavljanje intervjua na koji mogu pristupiti samo kandidati
koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Ako kandidat
ne pristupi intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Dopunu prijavi moguce je podnijeti zakljuéno do dana isteka natje€ajnog roka.
Prijave na natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se na adresu:

Razvojna agencija Opéine Gracac Nikole Tesle 37, 23440 Gracac
(privremeno sjediste: Park sv. Jurja 1, 23440 Gracac)
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Smatra se da je prijava podnesena u roku ako je prije isteka roka zaprimljena u Razvojnoj agenciji
Op¢ine Gracac. Kada je prijava upuéena postom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga, dan predaje posti, odnosno ovlasdtenom pruzatelju poStanskih usluga smatra se
danom predaje u Razvojnu agenciju Opc¢ine Gracac.

Rok za podnoSenje prijava je u roku od 8 dana od dana objave natje€aja putem Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje. Natjec¢aj se istovremeno objavljuje i na web stranici Razvojne agencije Opc¢ine Gracac
http://razvojna.gracac.hr/ .

Nepravovremene i nepotpune prijave nec¢e se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca;j.

Poslodavac zadrzava pravo ne zaposliti niti jednog kandidata.

O ishodu natje€aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Razvojne agencije Op¢ine Gracac
http://razvojna.gracac.hr/ .
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